WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA UCZNIOW

Rozdzial 1

Zalozenia ogélne

1.0cenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez

nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej okre§lonej w odrebnych

przepisach, z program6éw nauczania realizowanych w szkole i uwzgledniajacych t¢ podstawe, a takze

formutowaniu oceny.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcg klasy, nauczycieli oraz

uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego i norm

etycznych.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

)
2)
3)

4)

5)

informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie,

motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudno$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych §rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

biezace ocenianie i $rodroczne klasyfikowanie z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz §rédrocznej oceny z zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w
Statucie szkoty,

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,



5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zajgc
edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny z zachowania, ustalonej w Statucie szkoty,
6) ustalenie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania
7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o
postepach i trudnos$ciach ucznia w nauce.
6. Ocenianie petni funkcje:
1) diagnostyczna (monitorowanie postgpow ucznia i okreslanie jego indywidualnych potrzeb)
2) klasyfikacyjna (réznicuje i porzadkuje uczniow zgodnie z pewna skala, za pomocg umownego
symbolu).
7. Przedmiotem oceny sa:
1) wiedza i umiejetnosci niezb¢dne do zdania egzaminow po 3-letnim cyklu ksztatcenia,
2) umiejetnosci komunikacyjne:
a) komunikacja werbalna w jezyku polskim,
b) komunikacja werbalna w jezyku obcym,
¢) umiejetnosci poszukiwania i analizowania informacji,
d) umiejetnosci postugiwania si¢ komputerem.
3) umiejetnosSci spoteczne:
a) umigjetnosci wspdlpracy w grupie,
b) odpowiedzialno$ci za wykonanie zadan,
¢) umigjetnos¢ ponoszenia konsekwencji,
d) asertywno$¢ — wyrazanie opinii i obrona stanowiska,
e) umiejetnos¢ rozwiazywania konfliktow, negocjowania,
f) umiejetnosci 1 dyspozycje psychologiczne:
4) poczucie wlasnej wartosci,
5) samoswiadomos¢,
6) samodyscyplina,
7) motywacja,
8) dawanie sobie rady w sytuacjach trudnych i problemowych.
8. Oceny dzielg si¢ na:
1) biezace (czastkowe),
2) klasyfikacyjne $rodroczne,
3) klasyfikacyjne roczne.
4)



9. Oceny ustalone sa w stopniach wedlug nastgpujacej skali:

Lp. | Ocena slowna Ocena cyfrowa Skrot
1 Celujacy 6 cel.

2 Bardzo dobry 5 bdb.
3 Dobry 4 db.

4 Dostateczny 3 dst.

5 Dopuszczajacy 2 dop.
6 Niedostateczny 1 ndst.
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10. W ocenianiu biezacym (czastkowym) dopuszcza si¢ stosowanie znakow “+” i

11. Oceng zachowania $rdédroczna i roczna ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

Lp. [Ocena slowna Skrot
1 Wzorowe WZ.

2 Bardzo dobre bdb.
3 Dobre db.

4 poprawne pop.
5 nieodpowiednie ndp.
4 Naganne ng.

12. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw oraz rodzicow o
wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o
sposobach sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych uczniéw i kryteriach oceniania, warunkach i trybie
uzyskiwania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) uczniowie sa informowani na pierwszej lekcji organizacyjnej przez nauczyciela przedmiotu,
co zostaje odnotowane w dzienniku lekcyjnym danej klasy lub na koncu zeszytu
przedmiotowego,

2) rodzice informowani sa przez wychowawce¢ na pierwszym zebraniu o mozliwosciach
zapoznania si¢ z wymaganiami edukacyjnymi z poszczegdlnych przedmiotéw, a informacja o
tym zostaje umieszczona w dzienniku lekcyjnym lub w teczce wychowawcy,

3) rodzice moga uzyska¢ informacje bezposrednio u nauczyciela przedmiotu,

4) wymagania edukacyjne dla poszczegolnych przedmiotéw i klas sa dostgpne w sekretariacie
szkoty oraz w bibliotece szkolnej.

13. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o:
1) o zasadach oceniania zachowania,
a) uczniowie informowani sa na pierwszej godzinie do dyspozycji wychowawcy,

b) rodzice informowani sa na pierwszym zebraniu.



2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zachowania.

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.



Rozdzial 11

Zasady opracowania wymagan edukacyjnych i kryteria oceniania

Wymagania edukacyjne sa to zamierzone osiagnigcia i kompetencje uczniow na poszczegdlnych
etapach ksztalcenia w zakresie wiadomosci, umiejgtnosci i postaw. Okreslaja, co uczen powinien

wiedzie¢, rozumie¢ i umie¢ po zakonczeniu procesu nauczania.

Wymagania edukacyjne opracowuja nauczyciele na Dbazie obowiazujacych podstaw
programowych, standardéw wymagan egzaminacyjnych i realizowanych programéw nauczania
dla poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych i dla danego etapu ksztatcenia.

W szkole przyjmuje si¢ nastgpujacy sposob klasyfikacji treci nauczania na poszczegdlne poziomy

wymagan:

Poziom

Kategoria Stopien wymagan

WIADOMOSCI

Zapamigtanie wiadomosci Wymagania konieczne (K)

Zrozumienie wiadomosci Wymagania podstawowe (P)

UMIEJETNOSCI

Stosowanie wiadomosci Wymagania rozszerzone (R)

w sytuacjach typowych

Stosowanie wiadomosci Wymagania dopetiajace (D)

w sytuacjach problemowych

4.

50 W

Nauczyciel jest zobowiazany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej

dostosowa¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne

trudno$ci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom

edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania:

1) opinig poradni rodzice dotaczaja do dokumentéw sktadanych przy zapisie do klasy pierwszej,

2) jezeli uczen poddany jest badaniu w trakcie roku szkolnego, rodzice dostarczaja opini¢ zaraz
po jej otrzymaniu,

3) po zapoznaniu si¢ z opinia lub orzeczeniem poradni nauczyciele przedmiotowi dostosowuja
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci ucznia.

przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo

indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia

moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia

6. Uczen, ktory spetnia wymagania edukacyjne, uzyskuje odpowiednia oceng.

7. Ustala si¢ nastgpujace kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegdlne stopnie szkolne

obowiazujace przy ocenie biezacej oraz klasyfikacyjnej srodrocznej i rocznej:



Zakres wymagan

Konieczne Podstawowe Rozszerzajace Dopehiajace Stopien

- - - - Niedostateczny (1)
+ - - - Dopuszczajacy (2)
+ + - - Dostateczny (3)

+ + + - Dobry (4)

+ + + + Bardzo dobry (5)
+ -+ + +

wszystkie na oceng bdb oraz udziat w konkursach przedmiotowych poza Celujacy (6)
szkota lub szczegdlne zdolnos$ci z danego przedmiotu

8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nauczyciel w
szczegblnosci bierze pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkow
wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
9. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza oraz na
czas okre$lony w tej opinii. W przypadku zwolnienia ucznia z tych zaje¢ w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.
10. Jezeli w szkole jest realizowana S$ciezka edukacyjna 1 dodatkowe zajecia w formie
obowiazkowych, wydzielonych zaje¢é lekcyjnych, nauczyciel prowadzi regularne ocenianie czastkowe
i okresowe zgodne ze Statutem szkoty. Ocena klasyfikacyjna roczna z dodatkowych zajgé
edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly.
11. Ocenianie prac klasowych pisemnych wyrazone w procentach:

1) Celujacy - 98 — 100 %

2) Bardzo dobry — 90 — 97 %

3) Dobry—75-89 %

4) Dostateczny — 50 — 74 %

5) Dopuszczajacy — 35 —49 %

6) Niedostateczny — 0 —34 %
11. Ocenianie kartkowek (maly zakres materiatu) wyrazone w procentach:
1) Bardzo dobry — 98 — 100%
2) Dobry —80-97 %
3) Dostateczny — 60 — 79 %
4) Dopuszczajacy — 40 — 59 %
5) Niedostateczny — 0 — 39 %




Rozdzial 111

Sposoby sprawdzania osiagni¢é i postepow uczniow

1. Formy i metody:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Prace klasowe,
Sprawdziany,
Kartkowki,
Zadania domowe,
Odpowiedzi ustne,
Wypracowania,
Testy,

Referaty,

Praca w grupach,

10) Praca samodzielna,

11) Dyktanda, pisanie ze shuchu,

12) Recytacja,

13) Testowanie sprawnosci fizycznej,

14) Praca pozalekcyjna,

15) Aktywnos¢ ucznidw na lekcji,

16) Opracowanie i wykonanie pomocy dydaktycznych,

17) Wytwory pracy wlasnej ucznia,

2. Zasady sprawdzania osiagnig¢ i postgpow ucznia:

)]

2)

3)

4)
5)

Sprawdzanie osiagni¢¢ i postgpow ucznia cechuje:
3) obiektywizm,
4) indywidualizacja,
5) konsekwencja,
6) systematyczno$¢,
7) jawnosc,
punktem wyjscia do analizy postgpéw ucznia jest test sprawdzajacy na wejsciu
przeprowadzony na poczatku roku szkolnego w klasie pierwszej,
prace klasowe i sprawdziany z wigcej niz trzech ostatnich lekcji zapowiedziane co najmniej na
tydzien wczedniej i odnotowane w dzienniku
kartkéwka z trzech ostatnich lekcji moze odbywac si¢ bez zapowiedzi.
nauczyciel oddaje uczniom sprawdzone i ocenione prace i sprawdziany najpozniej po dwdch

tygodniach od tego wydarzenia.



3. Czgstotliwo$¢ sprawdzania wiedzy ucznia:

1) jednego dnia moze odby¢ si¢ jedna praca klasowa,

2) tygodniowo moga si¢ odby¢ maksymalnie 3 prace klasowe,

3) jezeli przedmiot realizowany jest w jednej godzinie tygodniowo, oceng semestralng wystawia

si¢ co najmniej z trzech ocen czastkowych; jezeli przedmiot jest realizowany wigcej niz w jednej

godzinie tygodniowo, ocen¢ semestralng wystawia si¢ co najmniej z 5 ocen czastkowych.
4. Zasady i formy poprawiania osiagni¢¢ (korygowania niepowodzen):

1) po kazdej pracy klasowej dokonuje si¢ analizy btedow i poprawy,
2) uczniowie, u ktorych stwierdzono braki, moga je uzupeini¢ wykonujac dodatkowe zadania
domowe,
3) uczen nieobecny usprawiedliwiony na pracy klasowej pisze ja w terminie ustalonym przez
nauczyciela,
4) dopuszcza si¢ mozliwo§¢ poprawy niedostatecznej oceny z pisemnej i ustnej formy
sprawdzania umiejegtnosci w przeciagu 2 tygodni od momentu poinformowania ucznia o ocenie
niedostatecznej,
5) ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, wg zasad ustalanych w Statucie szkoty,
6) uczniowie majacy klopoty ze zrozumieniem pewnych partii materiatlu, moga korzysta¢ z
indywidualnych konsultacji, zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
7) samorzad klasowy organizuje ,,samopomoc kolezenska" uczniom majacym klopoty w nauce,
8) oceny roczne pozytywne moga by¢ zmieniane na pisemny wniosek ucznia lub rodzica
skierowany do nauczyciela danego przedmiotu zawierajacy uzasadnienie konieczno$ci zmiany
oceny. Wniosek winien by¢ przedlozony co najmniej na 5 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej. Poprawa odbywa si¢ w formie testu sprawdzajacego
przygotowanego przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych zawierajacego zakres wymagan na
oceng, o ktora ubiega si¢ uczen w terminie co najmniej 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej. Ocena koncowa nie moze by¢ nizsza od oceny wcze$niej proponowancj
przez nauczyciela.

a) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga byc¢
zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

b) w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostala ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje,

ktoéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia w formie pisemne;j i ustne;j,



d)

oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaj¢¢ edukacyjnych zgodnie ze Statutem
szkoty. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i z jego rodzicami.

dla ucznidow konczacych Gimnazjum sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejg¢tno$ci wzglednie
ustalenie ,,nowej” rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania winno si¢ odby¢ zaraz po
wplynieciu wniosku i jego rozpatrzeniu tj. do konca czerwca lub w pierwszym tygodniu lipca.
dla uczniow, ktérzy maja otrzymaé S$wiadectwo promocyjne sprawdzian wiadomos$ci i
umiejetnosci ucznia, wzglednie ustalenie ,,nowej” rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

winno odby¢ si¢ na poczatku ostatniego tygodnia ferii letnich.



Rozdzial IV

Sposoby i zasady informowania uczniow i rodzicéw o postepach i osiagnigciach

1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

2. Uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia. Na wniosek ucznia lub jego
rodzicéw nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

3. Uczen wpisuje wystawiong oceng do tabeli swoich osiagni¢¢ na koncu zeszytu przedmiotowego;
oceng podpisuje nauczyciel i rodzice.

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sa przechowywane przez nauczyciela na terenie
szkoly co najmniej do 31 sierpnia danego roku szkolnego; Na wniosek uczenia lub jego rodzicow
sprawdzone i ocenione prace pisemne kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia
jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom na zasadach okreslonych przez nauczyciela.

5. Rodzice informowani sa o postgpach i osiagnigciach ucznidw na zebraniach minimum 3 razy w
roku szkolnym.

6. Kontakty posrednie maja forme¢ rozmoéw telefonicznych, korespondencji listownej, adnotacji w
zeszycie przedmiotowym na ostatniej stronie.

7. Na miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, poszczeg6lni nauczyciele sa
zobowiazani do ustnego poinformowania ucznidow o grozacych ocenach niedostatecznych i
odnotowanie tego w dzienniku.

8. Wychowawca klasy w tym samym terminie (dotyczy tylko klasyfikacji rocznej) pisemnie w formie
pisma urzedowego (listu poleconego) Iub spotkania z rodzicami informuje rodzicow i odnotowuje to
w dzienniku.

9. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej (rocznym i $rodrocznym)
nauczyciele poszczegoélnych przedmiotow i wychowawcy klas sa zobowiazani poinformowac ucznia
o przewidywanych dla niego $rodrocznych i rocznych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i ocenie
klasyfikacyjnej z zachowania, a uczen wpisuje przewidywana oceng w zeszycie przedmiotowym na
koncu i daje do podpisu rodzicom.

10. Po klasyfikacji srodrocznej wyniki klasyfikacji podawane sa rodzicom na wywiadowce.

11. Rodzice uczniow szczegodlnie wyrdzniajacych si¢ w nauce i zachowaniu otrzymuja list pochwalny

lub gratulacyjny na zakonczenie roku szkolnego.
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Rozdzial V

Klasyfikowanie

1. W ciagu roku szkolnego przeprowadza sig klasyfikowanie uczniow w dwoch terminach:

1) $rédroczne — w kazdym roku szkolnym z dniem 3 1stycznia,

2) roczne - w ostatnim tygodniu przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych.

2. Klasyfikowanie $rodroczne i roczne polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych z
obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych okreslonych w szkolnym planie nauczania i
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz klasyfikacyjnej oceny zachowania wedlug skali okreslonej w
Statucie.

3. Klasyfikacja $rddroczna i roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
polega na podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych z zaje¢ okreslonych w szkolnym planie
nauczania z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego i zachowania ucznia oraz
ustaleniu $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania. Ocenianie
biezace, §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania dla uczniow z
uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym sa ocenami opisowymi.

4. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne
obowigzkowe 1 dodatkowe, oceng zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, ucznidéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

5. Nauczyciele i wychowawcy przedstawiaja oceny na klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktora zatwierdza taczne wyniki klasyfikacji uczniow.

6. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie szkoty.

7. W szkole prowadzacej ksztalcenie zawodowe, ktora organizuje praktyczna naukg zawodu
(gimnazjum z oddziatami przysposabiajacymi do pracy, zasadnicza szkota zawodowa, technikum) na
warunkach i w trybie okre§lonych w odrebnych przepisach, §rodroczna i roczna oceng klasyfikacyjna
z zaj¢¢ praktycznych i praktyk zawodowych ustala:

1) w przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu u pracodawcy i w indywidualnych
gospodarstwach rolnych — nauczyciel praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznej nauki
zawodu, opiekun praktyk zawodowych lub kierownik praktycznej nauki zawodu;

2) w pozostatych przypadkach — nauczyciel praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznej

nauki zawodu lub kierownik praktycznej nauki zawodu.
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8. Ocena klasyfikacyjna i ocena zachowania wystawione zgodnie z WSO, nie moga by¢ uchylone lub
zmienione decyzja administracyjna.

9. Oceny czastkowe, oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne ustala si¢ w stopniach wedtug skali
okreslonej w Statucie szkoty.

10. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego. Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego sa okreslone
w Statucie szkoty.

11. Oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

12. Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostal oceniony ze wszystkich przedmiotow 1 zajec
obowiazkowych, z wyjatkiem tych, z ktérych zostat zwolniony.

13. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okre$lony z zaje¢ wychowania
fizycznego lub informatyki. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego
i informatyki podejmuje Dyrektor szkoty na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
uczestnictwa w tych zajeciach, wydanej przez lekarza.

14. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajgciach edukacyjnych
przekraczajacej potowg czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

15. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢é edukacyjnych ucznia
uniemozliwia lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota, w miarg

mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakow.
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Rozdzial VI

Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
2. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na prosbe
rodzicow, Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.
3. Uczen realizujacy indywidualny tok lub program nauczania lub spekiajacy obowiazek nauki poza
szkota moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.
4. Dyrektor szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami wyznacza termin egzaminu
klasyfikacyjnego z materiatu realizowanego zgodnie z programem w danym okresie. Jezeli z przyczyn
losowych uczen nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym terminie, to moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie okreslonym przez dyrektora.
5. Egzamin klasyfikacyjny dla uczniow wskazanych w p.3 nie obejmuje obowiazkowych zajec
edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka, wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajeé
edukacyjnych, a takze uczniom tym nie ustala si¢ oceny z zachowania
6. Dla pozostalych uczniéw egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.
7. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci,
niecusprawiedliwionej nieobecnosci lub realizujacego indywidualny tok nauki przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, w skazanego przez Dyrektora szkoty, nauczyciela
takich samych Iub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spelniajacego obowiazek szkolny lub nauki poza szkota
przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora w sktadzie:
1) Dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji,
2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.
9. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktéorym mowa w pkt. 8 oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami) liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac egzaminy w ciagu
jednego dnia.
10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.
11. Uczen ma prawo okresli¢ stopien wymagan edukacyjnych (K, P, R, D), obejmujacych pytania
egzaminacyjne.
12. Pytania egzaminacyjne uktada nauczyciel egzaminator, a zatwierdza Dyrektor szkoty.

11. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:
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1) sktad komisji,

2) termin egzaminu,

3) pytania (zadania) egzaminacyjne,

4) wynik czgséci pisemnej 1 ustnej wraz z oceng ustalong przez komisjg.
12. Do protokotu zalacza si¢ pisemne odpowiedzi ucznia i zwigzla informacj¢ o odpowiedziach
ustnych. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
13.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow rodzice lub
opiekunowie prawni ucznia.
14. Dla ucznia szkoly prowadzacej ksztatlcenie zawodowe nieklasyfikowanego z zajec¢ praktycznych
z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci szkola moze zorganizowal zajgcia umozliwiajace
uzupetnienie programu nauczania i ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
praktycznych.
15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.
16. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, chyba ze zostala ona ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, chyba Ze zostata ona ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny.
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Rozdzial VII

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosSci

1. Jezeli roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ pisemne
zastrzezenia do Dyrektora szkoty.
2. Zastrzezenie powinno by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu jej ustalania, Dyrektor szkoty powotuje komisje,
ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.
4. Zadania na sprawdzian przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a zatwierdza
dyrektor szkoty.
5. Termin sprawdzianu uzgadnia dyrektor szkoty z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami)
6. W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor szkoly lub nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,
3) dwoch nauczycieli z danej szkoty lub innej szkoty tego samego typu prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.
7. Nauczyciel wskazany w pkt. 6 moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy w komisji na wlasng prosbe
lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne w tej lub innej szkole, przy czym powotanie
nauczyciela z innej szkoty nast¢puje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.
8. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
proponowanej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.
9. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) sktad komisji,
2) termin sprawdzianu,
3) zadania (pytania sprawdzajace wiedzg),
4) wynik sprawdzianu i ustalong przez komisje oceng.

10. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
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11. Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia.

12. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym
terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.
13. Powyzsze przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena

ustalona przez komisjg jest ostateczna.
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Rozdzial VIII

Egzamin poprawkowy

1. Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczna z jednych zajec
edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.
2. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy
z dwoch zajg¢ edukacyjnych.
3. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z dwoch czeg$ci, pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki informatyki, techniki, wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien miec¢
forme zadan praktycznych.
4. W szkole prowadzace]j ksztatlcenie zawodowe (gimnazjum z oddziatami przysposabiajacymi do
pracy, zasadnicza szkota zawodowa, technikum) egzamin poprawkowy z zaj¢¢ praktycznych, zajeé
laboratoryjnych 1 innych obowiazkowych =zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy nauczania
przewiduja prowadzenie ¢wiczen (do$wiadczen), ma formg zadan praktycznych.
5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.
6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoly. W sktad komisji
wchodza:

1) Dyrektor szkoty Iub nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako

przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia jako cztonek komisji.
6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia moze by¢ zwolniony z pracy w komisji na wtasng prosbe lub
w innych szczegoblnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor powotuje jako osobe
egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia.
7. Pytania egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty.
8. Pytania egzaminacyjne zawieraja treSci nauczania zgodne z odpowiednim stopniem wymagan
edukacyjnych dla danego etapu ksztalcenia.
9. Z przeprowadzanego egzaminu poprawkowego sporzadza sig protokot zawierajacy:

1) sktad komisji,

2) termin egzaminu,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu oraz ustalona przez komisje oceng.
10. Do protokotu zatacza, si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia.
11. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczanym

terminie, moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie okreslanym przez Dyrektora szkoty.
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12. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzszej 1 powtarza klasg.
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Rozdzial IX

Promowanie

1. Uczniowie klas I - II otrzymuja promocj¢ do klasy programowa wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslanych w szkolnym planie nauczania uzyskali oceny
klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem punktu 1 i 2 w rozdziale 8
(,, Egzamin poprawkowy”).

2. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym promuje si¢ do klasy programowo
wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami).

3. Uczniowie klasy III otrzymuja $wiadectwa ukonczenia szkoty, jezeli ze wszystkich obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w planie nauczania otrzymali oceny klasyfikacyjne koncowe wyzsze
od stopnia niedostatecznego i przystapili do egzaminu gimnazjalnego z zastrzezeniem p.1 12 w § 8.

4. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowiazujacych zajeé¢ edukacyjnych
srednia ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobra oceng zachowania otrzymuje $wiadectwo
szkolne promocyjne z wyrdznieniem.

5. Uczniowi, ktory uczeszcezat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ lub etyke do $redniej ocen,
o ktorej mowa w pkt. 4 wlicza si¢ takze oceny uzyskane z tych zajec.

6. Uczen klasy III, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal z obowiazujacych zajeé
edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobra oceng zachowania oraz
przystapit do obu czeSci egzaminu gimnazjalnego, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty
z wyroznieniem. Do $redniej wlicza si¢ oceng z religii lub etyki.

7. Ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢ do klasy
programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami)

8. Laureaci ostatniego stopnia wojewodzkich konkursow przedmiotowych w gimnazjum otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca oceng klasyfikacyjna roczng oraz sa zwolnieni z odpowiednie;j
czesci egzaminu gimnazjalnego; uprawnienie do zwolnienia stwierdza dyrektor okregowej komis;ji.
Zwolnienie z czgSci egzaminu gimnazjalnego jest rownoznaczne z uzyskaniem w tej czgSci
najwyzszego wyniku.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia gimnazjum, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowiazkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie

programowo wyzszej.
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10. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umyslowym w stopniu umiarkowanym
postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzsze] Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac
specyfike ksztatcenia tego ucznia w porozumieniu z rodzicami (z prawnymi opiekunami).

11. Uczen, ktory nie spelnit warunkow okre§lonych w pkt.1 nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klasg.
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Rozdzial X

Zasady oceniania zachowania

1. Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoty o wypetnianiu przez ucznia obowiazkoéw szkolnych, jego

kulturze osobistej, postawie wobec kolegéw i1 innych oso6b, funkcjonowaniu w s$rodowisku

szkolnym i poza nim, respektowaniu zasad wspolzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm

etycznych.

2. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowiazkoéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i innych 0sob,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy na ostatniej godzinie do dyspozycji wychowawcy, nie

po6zniej niz na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, uwzgledniajac:

1) samooceng ucznia,

2) opinie uczniéw wyrazajacych wilasne zdanie o zachowaniu kolegow,
3)opinie nauczycieli i pracownikow szkoty,

4) uwagi odnotowane w dzienniku,

5) frekwencje,

6) mozliwos$ci poprawy zachowania.

4. Oceng zachowania §rodroczna i roczng ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:

)
2)
4)
5)
6)
7)

wzorowe (Wz),

bardzo dobre (bdb),
dobre (db),

poprawne (pop),
nieodpowiednie (ndp),

naganne (ng).

5. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

- oceny z zaj¢¢ edukacyjnych,

- promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

6. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub

nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu w danej szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganna

roczng oceng klasyfikacyjna zachowania.

21



7. Uczen, ktéremu w danej szkole po raz trzeci z rz¢du ustalono naganna roczna oceng klasyfikacyjna
zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy programowo
najwyzszej w danym typie szkotly nie konczy szkoty.
8. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.
9. Uczen moze wystapi¢ do wychowawcy klasy z wnioskiem o wyzsza klasyfikacyjna oceng roczna
z zachowania niz proponowana. Umotywowany wniosek powinien by¢ zatozony co najmniej na 5 dni
przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady. Wychowawca klasy co najmniej na 3 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady rozpatruje wniosek, zasi¢gajac ponownie opinii ucznia, jego
kolegéw, nauczycieli i pracownikow szkoty. Decyzje wychowawca podejmuje w obecnosci zespotu
wychowawczego, rodzica danego ucznia i samego ucznia. Z przeprowadzonej analizy wychowawca
sporzadza protokot, w ktorym szczegdtowo motywuje podjeta decyzje. Ocena zachowania wystawiona
przez wychowawcg nie moze by¢ nizsza od wczesniej proponowane;.
10. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna
z zastrzezeniem pkt. 11.
11. Uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po
zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.
12. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacego trybu ustalania tej oceny Dyrektor szkoty powoluje
komisje, ktora ustala roczna oceng klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla
wigkszos$cia glosow; w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
13. W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor szkoty - przewodniczacy komisji

b) wychowawca klasy

c) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w danej klasie.

d) pedagog

e) psycholog

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego

g) przedstawiciel Rady Rodzicow.
14. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
15. Z prac komisji sporzadza sig¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,
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3) wynik glosowania,

4) ustalona oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

16. W szkole dokonuje si¢ oceniania zachowania wedtug nastepujacych wskaznikow:

1) SPRAWOWANIE WZOROWE:

WSKAZNIKI

KRYTERIA

Wywiazywanie si¢ z obowiazkow

ucznia

Uczen wzorowo wypetnia wszystkie obowiazki, stajac si¢
pozytywnym wzorem do nasladowania dla innych uczniow
w klasie 1 szkole,

Systematycznie i punktualnie uczgszcza na wszystkie zajgcia
edukacyjne, nie ma godzin nieusprawiedliwionych i

spéznien.

Postgpowanie zgodne z dobrem

spotecznosci szkolne;.

Uczen wykazuje inicjatywe w podejmowaniu prac na rzecz
klasy, szkoty i $srodowiska,

W dzienniku w ogole nie ma wpisow o negatywnym
zachowaniu (brak uwag),

Jest uczciwy, kolezenski, uczynny, udziela pomocy innym,

czuly na krzywde, zawsze reaguje na zto.

Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty.

Uczen dba o honor i tradycje szkoly, szanuje symbole
narodowe i szkolne, wtasciwa postawa i zachowaniem
przynosi chlube szkole,

Uczestniczy w konkursach przedmiotowych lub zawodach

sportowych odnosi w nich sukcesy.

Dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;.

Uczen nigdy nie uzywa wulgarnego stownictwa, postuguje

si¢ pigkna polszczyzna.

Dbato$¢ o bezpieczenstwo i

zdrowie wlasne oraz innych osob.

Wykazuje dbatos¢ o zdrowie wlasne, troszczy sig o zdrowie
innych, nie ulega zadnym natogom,
Dba o higieng osobista i estetyke wygladu, dba o tad i

estetyke otoczenia i sprzet szkolny i pomoce naukowe.

Godne, kulturalne zachowanie si¢

w szkole i poza nia.

Wyro6znia si¢ kultura osobista wobec wszystkich
pracownikéw szkoty i kolegdéw oraz prezentuje taka postawe
na wszystkich uroczystosciach i imprezach organizowanych

przez szkote.

Okazywanie szacunku innym

osobom.

Z szacunkiem traktuje wszystkich pracownikéw szkotly oraz

rowiesnikow.
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2) SPRAWOWANIE BARDZO DOBRE:

WSKAZNIKI KRYTERIA
Wywiazywanie si¢ obowiazkow Uczen zawsze bedzie staratl si¢ zdobywac, w miarg swoich

ucznia.

mozliwosci, jak najwyzsze oceny,
Systematycznie i punktualnie uczgszcza na wszystkie zajecia
edukacyjne, nie ma godzin nieusprawiedliwionych i

spoznien,

Postgpowanie zgodne z dobrem

spotecznosci szkolne;.

Chetnie 1 aktywnie uczestniczy we wszystkich zajeciach
edukacyjnych i zyciu szkoty,

Bezwzglednie szanuje witasno$¢ szkolna i kolegdéw, dba o
porzadek otoczenia,

Jest kulturalny, nie przeszkadza w prowadzeniu zajeé, nie
popada w konflikty z kolegami i osobami starszymi, w

dzienniku lekcyjnym nie ma zadnych negatywnych uwag.

Dbato$¢ o honor i tradycje szkoty.

Stara si¢ rozwijac zainteresowania i uzdolnienia, uczestniczy
w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych
reprezentuje szkote i stawi jej imi¢ w §rodowisku lokalnym i

poza nia.

Dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;.

Zawsze wykazuje dbato$¢ o kulture jezyka ojczystego, nie

uzywa wulgaryzméow.

Dbalos¢ o bezpieczenstwo zdrowie

wlasne oraz innych oséb.

Dba o higieng osobista, zdrowie wlasne i innych, nie ulega

natogom.

Godne, kulturalne zachowanie si¢

w szkole i1 poza nia.

Kulturalnie zachowuje si¢ na wszystkich uroczysto$ciach

organizowanych w szkole i poza nia.

Okazuje szacunek innym osobom.

Z szacunkiem traktuje wszystkich pracownikow szkoly oraz

rowiesnikow.

3) SPRAWOWANIE DOBRE:

WSKAZNIKI

KRYTERIA

Wywiazywanie si¢ z obowiazkow

ucznia.

Przewaznie jest przygotowany do lekcji,

Prawidlowo wykonuje powierzone mu obowiazki,
Systematycznie odrabia zadania domowe,

Systematycznie i punktualnie uczgszcza na wszystkie zajecia

edukacyjne, nie ma godzin nieusprawiedliwionych i

spoznien.

Postepowanie zgodne z dobrem

spotecznosci szkolnej

W dzienniku lekcyjnym ma nie wigcej niz jedng pisemna

uwage dotyczaca  zachowania nacechowana niska
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szkodliwoscia dla innych,

Jest uczciwy, kolezenski, uczynny, pomaga starszym, czuly

na krzywde innych, reaguje na przejawy zla.

Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty

Zachowuje si¢ kulturalne na wszystkich apelach i

uroczystosciach szkolnych, szanuje symbole szkolne.

Dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej

Wykazuje dbalos¢ o kulturg jezyka ojczystego, nie uzywa

wulgaryzmow,

Dbatos¢ o  bezpieczefistwo i

zdrowie wlasne oraz innych osob.

Dba o zdrowie wlasne i innych, nie ulega natogom
Dba o higieng osobista i estetyke wygladu, dba o tad i

estetyke otoczenia,

Godne, kulturalne zachowanie si¢

w szkole i poza nia.

Nie uczestniczy w kiotniach i bojkach, szczegélnie z

mtodszymi i stabszymi,

Okazywanie  szacunku  innym

osobom.

Z szacunkiem traktuje wszystkich pracownikow szkoty oraz

rowiesnikow.

4) SPRAWOWANIE POPRAWNE:

WSKAZNIKI

KRYTERIA

Wywiazywanie si¢ z obowiazkow

ucznia.

Uchybia wymaganiom zawartym w kryteriach na oceng
wzorowa, bardzo dobrg i dobra, ale stosowane s$rodki
zaradcze przynosza oczekiwane rezultaty,

Nie wykorzystuje w petni swoich zdolnosci i umiejgtnoscei, i
nie zawsze otrzymuje pozytywne oceny (cho¢ one
przewazaja na koniec semestru),

Nie zawsze odrabia zadania domowe,

Ma najwyzej 2 spoOznienia w semestrze 1 7 godzin

nieusprawiedliwionych,

Postepowanie zgodne z dobrem

spotecznosci szkolnej.

Rozwija swoje zainteresowania,

Zachowuje si¢ kulturalnie, w ciagu semestru otrzymatl nie
wigcej niz jedna pisemna uwage o niewlasciwym
zachowaniu, swoim zachowaniem nie przeszkadza w pracy
nauczycielom, kolegom i innym pracownikom szkoty:
zwracane uwagi przynosza pozytywne skutki,

Stara sig przestrzega¢ zarzadzen szkoty,

Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty.

Zachowuje si¢ wlasciwie na apelach i1 uroczystosciach

szkolnych,

Dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej.

Stara si¢ nie uzywac¢ wulgaryzméw i w miar¢ dba o kulture

jezyka ojczystego,

Dbatos¢ o  bezpieczenstwo i

zdrowie wlasne i innych osob.

Stara si¢ dba¢ o zdrowie wiasne i innych, stara sig nie ulegac

natogom,
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Przewaznie przestrzega podstawowych zasad higieny

osobistej dba o estetyke wygladu i otoczenia.

Godne, kulturalne zachowanie si¢

w szkole i poza nig.

Stara si¢ godnie zachowywaé w czasie apeli i uroczystosci

organizowanych w szkole i poza nia,

Okazywanie  szacunku  innym

osobom.

Kulturalnie odnosi si¢ do réwiesnikow 1 pracownikow

szkoty.

5) SPRAWOWANIE NIEODPOWIEDNIE:

WSKAZNIKI

KRYTERIA

Wywiazywanie si¢ z obowiazkow

ucznia

¢ W semestrze opuscit bez usprawiedliwienia od 8 do 30

godzin lekcyjnych, ma co najmniej 5 spoznien
nieusprawiedliwionych,
Nie wykonuje powierzonych mu obowiazkéw, nie odrabia

zadan domowych, przeszkadza w prowadzeniu lekcji.

Postgpowanie zgodne z dobrem

spotecznosci szkolnej

W ciagu semestru otrzymal nie wigcej niz pi¢¢ pisemnych

uwag o niewlasciwym zachowaniu, sa to uwagi
powtarzajace si¢ $wiadczace o wielokrotnym $wiadomym
famaniu norm zachowania,

Wielokrotnie dopuszcza si¢ famania postgpowan regulaminu
szkolnego,

Nie szanuje mienia wlasnego, szkoty oraz innych,

Lekcewazy zarzadzenia szkoty.

Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty.

Nie szanuje symboli narodowych i szkolnych, zachowuje si¢
nieodpowiednio na imprezach organizowanych w szkole i

poza nia.

Dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;.

Uzywa wulgarnego stownictwa w  kontaktach z

rowiesnikami w szkole i innych miejscach publicznych,

Dbatos¢ o bezpieczenstwo zdrowie

wlasne oraz innych oséb.

Ulega natogom, zdarza mu si¢ pi¢ alkohol, pali¢ papierosy,

sigga¢ po narkotyki.

Godne, kulturalne zachowanie si¢

w szkole i1 poza nia

Wykazuje brak kultury, jest arogancki i wulgarny w
stosunku do nauczycieli, innych pracownikéw szkoty i

kolegow.

Okazywanie  szacunku

innym

osobom.

Nie okazuje naleznego szacunku swoim rowiesnikom,

nauczycielom i innym pracownikom;

8) SPRAWOWANIE NAGANNE:

WSKAZNIKI

KRYTERIA

Wywiazywanie si¢ z obowiazkow

ucznia.

Otrzymal wigcej niz pie¢ uwag o nagannym zachowaniu na

lekcji lub na przerwie,
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Opuscit po wyzej 30 godzin lekcyjnych bez
usprawiedliwienia.
Postgpowanie zgodne z dobrem Dopuszcza sig¢ przestgpstw — falszowania dokumentéw

spotecznosci szkolnej.

szkolnych, podrabia podpisy nauczycieli, rodzicow, dopisuje
oceny do dziennika, usuwa wpisy nauczyciela i itp.

Celowo niszczy mienie szkolne i mienie publiczne.

Dbatosc¢ o honor i tradycje szkoty.

Nie szanuje symboli narodowych i szkolnych, zachowuje sig

nagannie na imprezach organizowanych w szkole i poza nia.

Dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej.

Uzywa  wulgarnego slownictwa w  kontaktach z

pracownikami szkoty i innymi dorostymi osobami.

Dbatos¢ o  bezpieczefistwo i

zdrowie wtasne oraz innych osob.

Ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla
siebie i innych, dopuscit si¢ uszkodzenia ciata innej osoby
poprzez bezmyslne zachowanie,

Ulega szeroko pojgtej formie demoralizacji, ma wplyw
Demoralizujacy na innych, ulega nalogom,

Przynosi do szkoty narzedzia niebezpieczne ( nodz, gaz,
petardy, laser itp.),

Przebywa poza domem bez opieki rodzicow lub prawnych
opieckunow w pdznych godzinach wieczornych bez

sprecyzowanego, waznego celu.

Godne, kulturalne zachowanie sie

w szkole i poza nia.

Ma konflikt z prawem udokumentowany przez policjg.

Okazywanie  szacunku  innym

osobom

Arogancko odnosi si¢ do nauczycieli i innych pracownikow
szkoly oraz roéwiesnikow,
Dopuszcza nie rekoczynow w stosunku do pracownikow

szkoly.

14. Procedury uzyskiwania oceny z zachowania:

1) ocena wyjsciowa jest zachowanie poprawne,

2) zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie kryteria na t¢ oceng,

3) zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory spetnia wigkszo$¢ kryteriow na tg oceng,

4) zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory spetnia wigkszos¢ kryteridow na tg oceng,

5) zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory spetnia wigkszo$¢ kryteriow na tg oceng,

6) zachowanie niecodpowiednie otrzymuje uczen, ktéry dopuscit si¢ czynow ujetych w

wigkszos$ci kryteriow na tg oceng,

7) zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory dopuscit si¢ czynow ujetych w wigkszos$ci

kryteriow na te oceng.

27




15. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach (rozbdj, kradziez, falszerstwo, narkotyki)
wychowawca klasy moze wystapi¢ z wnioskiem do Rady Pedagogicznej o zmiang oceny zachowania

juz po klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.
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Rozdzial XI
Procedura ewaluacji WSO
1) Pod koniec kazdego roku szkolnego dokonywana jest ewaluacja WSO na podstawie pomiaru

dokonanego poprzez ankiety skierowane do nauczycieli, uczniow (ewentualnie rodzicow).

2) Ewaluacji systemu oceniania dokonuje si¢ na analitycznym posiedzeniu rady pedagogicznej po

zakonczeniu roku szkolnego.
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