
Projekt systemowy w obszarze edukacji w ramach
Europejskiego Funduszu Spo³ecznego, Program 
Operacyjny Kapita³ Ludzki – 

„ Sta¿e i praktyki zagraniczne 
dla osób kszta³c¹cych siê 
i szkol¹cych zawodowo”

Tytu³ projektu: 

Urzeczywistnienie 
siebie przez pracê
Urzeczywistnienie 
siebie przez pracê

Termin sta¿u: od 25.11. – 6.12. 2013 r.

Miejsce: Stowarzyszenie Kszta³cenia Zawodowego Eberswalde e.V., Niemcy

Miejscowoœæ: Bad Freienwalde 16259 (Oder) Am Weidendemm

Zawody: mechanik pojazdów samochodowych, 
      murarz, stolarz,  kucharz, œlusarz,

Zakwaterowanie: internat szko³y, wy¿ywienie

Opiekunowie : 3 osoby ,przygotowanie pedagogiczne, miêdzykulturowe, jêzykowe

Rekrutacja: od 7 paŸdziernika do 22 paŸdziernika 2013 r.

Dokumenty uzyskane po sta¿u:  Europass Mobility, dzienniczek praktyk, 
                                                    Certyfikat udzia³u w projekcie

Informacje o sta¿u: dyrektor szko³y, wychowawcy, pedagog

Gimnazjum z Oddzia³ami
Przysposabiaj¹cymi do Pracy

w Krotoszynie, u. Mickiewicza 9

tel./fax 698 732 238, 62 508 71 75
gimnazjum@holding.edu.pl

„ Sta¿e i praktyki zagraniczne 
dla osób kszta³c¹cych siê 
i szkol¹cych zawodowo”



Stowarzyszenie w Niemczech: siedziba to Eberswalde 16225, Angermunder Chaussee 9, 
prezesem jest pani Ines Platz, zatrudnia 160 pracowników. Posiadaj¹ doœwiadczenie 
w kszta³ceniu zawodowym w kooperacji z zak³adami i przedsiêbiorcami prywatnymi, 
maj¹ doœwiadczenie z ró¿norodnymi grupami docelowymi tj. uczniowie, abiturienci ma³o
                       uzdolnieni, maj¹cy trudnoœci w nauce, robotnicy wykwalifikowani. W ramach
                         niemiecko – polskiego kszta³cenia zawodowego kszta³c¹ w zawodach 
                          hotelarza i technika hotelowego oraz poœrednicz¹ w zatrudnieniu 
                            absolwentów w placówkach gastronomicznych.

                                    Cel projektu: 
                                     poszerzenie umiejêtnoœci zwi¹zanych z zawodem, 
                                     kszta³towanie sprawnoœci w sytuacjach spo³ecznych ,, rozbudzenie 

                                 motywacji do uzyskiwania i poszerzenia kwalifikacji, zwiêkszenie 
                                 kompetencji w zakresie jêzyka obcego, podniesienie poziomu 

                                aspiracji osobistych”.

                                 Zdobycie dokumentów potwierdzaj¹cych kwalifikacje
                                 i umiejêtnoœci:

                              Europass Mobility, dzienniczek praktyk w jêzyku obcym i polskim, 
                              Certyfikat udzia³u w projekcie wystawiany przez Stowarzyszenie 
                                w Niemczech

                                  Rekrutacja uczniów obejmuje:
                                       - zachowanie
                                         - stosunek ucznia do obowi¹zków szkolnych
                                          - sytuacja rodziny
                                           - poziom znajomoœci jêzyka
                                            - stosunek ucznia do obowi¹zków szkolnych
                                        Opiekunowie w trakcie odbywania sta¿u w Niemczech:
                                              - wychowawcy dwie osoby
                                                - nauczyciel jêzyka niemieckiego

                                    Zakwaterowanie uczniów i wy¿ywienie:
                                  - 2 – 3 –osobowe pokoje w internacie szko³y
                                - 3 posi³ki dziennie (œniadanie i kolacje szwedzki stó³, obiad)
                  Przygotowanie pedagogiczne:
                        omówienie zadañ zwi¹zanych z realizacj¹ sta¿u, omówienie zasad 
                     bezpieczeñstwa podczas podró¿y i pobytu w Niemczech, szkolenie 
                    z zakresu BHP

                       Przygotowanie miêdzykulturowe:
                         omówienie geografii regionu, zagospodarowanie czasu wolnego, poznanie 
                            historii Niemiec, zwiedzanie okolic odbycia sta¿u, wycieczka do Berlina

                               Przygotowanie jêzykowe:
                                nauka jêzyka niemieckiego, æwiczenia umiejêtnoœci komunikacyjnych
                                  oraz terminologii bran¿owej

                               Uczestnicy podczas wyjazdu s¹ ubezpieczeni ubezpieczeniem NNW 
                            i kosztów leczenia oraz ubezpieczenia od odpowiedzialnoœci cywilnej 
                            na wypadek uszkodzenia powierzonego sprzêtu i wyposa¿enia w pracy, 
                             Europejska Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego.
                                     - podró¿ wynajêtym autokarem b¹dŸ busem z klimatyzacj¹
                                              z mo¿liwoœci¹ zabrania dodatkowego baga¿u.


